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PRESIDENCIA MUNICIPAL
SAYULA, JALISCO

ASUNTO: EL QUE SE INDICA.
SAYULA, JALISCO A 03 DE MAYO DBL2079.

CTUDADANO IAVTER ALEJANDRO LÓPEZÁVAr,OS

JEFE DE III UNIDAD DE TRANSPARENCIA
PRESENTE..

El que suscribe LICENCIADO FRANCISCO IVAN ARANDA VILLALVAZO, en mi carácter
de Oficial Mayor Administrativo, por medio de la presente, le envío un cordial saludo y me
permito dar contestación a su escrito 223/2019, presentado en esta oficina a mi cargo, en el
cual solicita la siguiente información la cual consiste en:

- "Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados".

Sin más por el momento me despido de usted, quedando pendiente de cualquier duda y/o
aclaración. 
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ATENTAME E.

"2079, AÑO DE LA JALISCO
EL CIUDADANO OFICIAL

tIC. IVAN o.

C.C.P. -RECURSOS HUMANOS. EXPEDIEN'I'E

ELABoRó.- ilAv/aslm

DEPENDENCIA: PRESIDENCIA MUNICIPAL,

sEcc¡órr¡: oFICIALIAMAyoRADM|NISTRATIVA.

NO. DE OFICIO: oMA/356/2079

EXPEDIENTE RECURSOSHUMANOS

INDICADORES RESULTADOS

Puntualidad de personal de Obras Públicas En base al ingreso del personal de obras públicas al relol
checador para el control de ingreso y salida a su lugar de
trabaio.

Correcta implementación en los recursos
humanos de cada departamento.

Por la constante evaluación de cada director sobre su personal
a cargo.

Control y método de operación en los servicios
médicos.

Registro de compra y en base a una media mensual en gastos
por cada servidor público en la adquisición de medicamentos
v los estudios clínicos reoueridos.
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